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REF Renueva
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Beca Municipal Generación

CABRERO, O2de Mar¿o 2026.-

DECRETO ALCALDTCTO EXENTO No 5 * s t26

a) Lo dispuesto en el Decreto de Hacienda N'1.256, de fecha 28 de Diciembre del
1990, determina clasificaciones presupuestarias y $r.Js modificaciones posteriores.

b) El Decreto Alcaldicio Exento n" 1994, de fecha 06 de diciembre de 2024, que
la asunción de funciones delSr. Alcalde.

c) El Decreto Alcaldicio Exento N"2525, del24 de septiembre de 2A24, que
Reglamento Beca Municipal Enseñanza Superior.

d) El DecretoAlcaldicio Exento N" 1796, de fecha 12 de diciembre de 2025, que apru
el presupuesto Municipalaño 2426.

e) El Decreto Alcaldicio Exento N" 591, del 04 de marzo de 2025, que renueva
municipal generación año 2023.

ü El Certificado de presupuesto N' 65, de fecha 14 de Enero de 2026, emitido
Dirección de Administración y Finanzas.

g) El Decreto Alcaldicio Exento No 204, de fecha 20 de Enero de 2026, que apru
programa Beca Municipal Enseñanza Superior año 2026.

h) Formulario de solicitud para renovar beca municipal para el año 2026,
documentación adjunta de cada renovante.

La facultad que me confiere la ley Orgánica Gonstitucional de Munici
N"18.695 y sus modificaciones posteriores.

CONSIDER.ANDO:

1. La necesidad del Municipio de apoyar económicamente a jóvenes Estudiantes
Comuna de Cabrero, facilitando elacceso y mantención en la educación superior

2. Que, cada alumno hizo entrega delformulario de solicitud para renovar beca mu
para el año 2A26, adjuntando la siguiente documentación: Certificado de
certificado de notas, certificado del Registro socialde Hogares, fotocopia de la
de identidad, fotocopia de cuenta bancaria y malla curricular.

Que se realizó análisis de los antecedentes aportados por los estudiantes y
c,on los requisitos para la rensvación de la
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REPIJBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE CABRERO

DIRECqÓN DESARROLLO COMUNITARIO

Renueva Beca Municipal
año 2023

CABRERO, 02 de Marzo de

DECRETO ALCALDTCTO EXENTO N" 5 s s t26

4. Lo dispuesto en la Ley 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades, en
articulo 4 letra a) y c), que permitan alMunicipio en elámbito de su territorio desarro
directamente o con otros órganos de Ia Administración del Estado, fu
relacionadas con: a) La educación y la cultura. c) Asistencia Social.

DECRETO:

f .- RENUÉVASE Beca Municipal Enseñanza Superior, generación año 2023, a contar
mes de Marzo hasta el mes de Diciembre del aña 2A26, ascendente a $69.000 (
nueve mil pesos), o $ 35.00CI (treinta y cinco rnil pesos), según corresponda, a las
que a continuación se indican:
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No Nombre R.U.T. Carrera lnstitución vJro,

01 Camila Acuña Rebolledo Derecho
Universidad
San Sebastián EJn.ooo

02 Maria Gastillo Morales Enfermería
Universidad
San Sebastián sJg.ooo

03 Daniel Bana Valenzuela Construcción Civil l.P.lnacap sdg.ooo

04
Nayade Araneda
Calabrano Terapia Ocupacional

Universidad
$anto Tomas oJg ooo

05
Brandon Riquelme
Mendoza Trabajo Social

Universidad
delBio Bío sJg,ooo

06 Joaquín Acuña Rebolledo

lngeniería de
Ejecución en
lnformática

U. Gatólica
Santísima
Concepción *Jn ooo

07 Yaira Mondaca Valdebenito Educacíón Diferencial
Universidad de
Concepción süg.ooo

08 Luis Vidal Cordova Kinesioloqía
Universidad
Andrés .000

09 Paz Quevedo Muñoz Geograffa
Universidad de
Concepción ;[;

10 Sofía Ocampo Ambiado Química y Farmacia
Universidad
San Sebastián süg ooo

11 Sofía Fonséca Paredes Enfermerfa
Universidad de
Concepción süg.ooo

12 Anyelo Jara Beltrán
Pedagogfa en
Educación Fisica

U. Católica
Santisima
Concepción NI' .000

13 KarolTiznado Medina
Gastronorn[a
lnternacional l.P DuocUC slg ooo

14 Annais Garrido Grandón Enfermería
Universidad
Santo Tomas sfg.ooo

15 Camila Tones González Nutrición v Dietética

U. Catélica
Santísima
Concepción J,.000
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16 Daniela Rodríouez Parra Técnico en Enfermería
C.F.T. Santo
Tomas odg,ooo

17 Matías Muñoz Mora
Pedagogia en
Educ¿ción Fisica

U. Católica
Santlsima
Concepción ,1, 000

18 Pablo Chávez Roa lngenierfa Comercial

U. Católica
Santísima
Goncepción OJ' .000

19
Martln Sepúlveda
Fuentealba Tecnoloqía Medica

U. Católica
Santísima
Concepción *J, .000

20 Vicente Soto Melo Medicina Veterinaria
Universidad
Santo Tomas stg.ooo

21 Gamila Gajardo Hernández Nutrición v Dietética

U. Católica
Santlsima
Concepción *ln ooo

22 Javiera Reyes Osses Nutrición y Dietética

U. Católica
Santísima
Concepción 9.000,J

23 Erika Vivanco Medel

Tecnologla Médioa
Mención Oftalmológica
y Optometrla

U. Católica
Santísima
Concepción *I,.000

24
Constanza Valenzuela
Gómez Medicina

U. Católica
Santisima
Concepción NI' .000

25
Joaquln Vásquez
Zambrano Química y Farmacia

Universidad
San Sebastián sls.ooo

26
FrancÍsca Jaque
Hernández Medicina Veterinaria

Universidad
San Sebastián Efs ooo

27 Catalina Jaque Hernández Kinesiolosla
Universidad
Andrés Bello sfs.ooo

28 Matlas Sepúlveda Vera
Universidad
San Sebastián E[g.ooo

29 Alondra Osses lnostroza Psicologla
Universidad
Andrés Bello sfg.ooo

30 Victoria Muñoz Muñoz Nutrición y Dietética
Universidad
Santo Tomas sfn.ooo

31 Rodrigo Gonzáfez Castro Psicologla
Universidad
Andrés Bello s[g ooo

32 Angelina Cabeza Campos Kinesiologfa

U. Católica
Santfsima
Concepción 000

33 Krishna Sanhueza López Nutrición y Dietética

U. Católica
Santlsima
Concepción il;

34 Carlos Aguilera Dinamarca Psicología

U. Católica
Santisima
Concepción .000*[,
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2.-El pago del aporte señalado $e hará directamente en las cuentas informadas en
formularios de renovación por los alumnos anteriormente señalados.

3.-El gasto que representa la aplicación del presente Decreto Alcaldicio Exento
subtitulo 24, ftem 01, Asig nación 999, del Presupuesto Municipal

..ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE'

E BARRA BASCUÑAN SABAG
MUNICIPAL ALCALDE

Desarrolto Comunitario
de Administración y Finanzas
Partes.

Control

Generación

2026.-
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35 Tamara Monares Belmar Psicología
Universidad
San Sebastián oJg.ooo
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